КАБИНЕТ МИНИСТРОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16 мая 2008 г. N 140

О РЕСПУБЛИКАНСКОМ КОНКУРСЕ НА ЛУЧШУЮ РАБОТУ

В ОБЛАСТИ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ, СТАНДАРТИЗАЦИИ, МЕТРОЛОГИИ

И СЕРТИФИКАЦИИ СРЕДИ УЧАЩЕЙСЯ МОЛОДЕЖИ

(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР

от 27.03.2009 N 93, от 27.01.2011 N 23)

В целях привлечения молодежи Чувашской Республики к реализации приоритетных задач государственной политики Чувашской Республики в области качества Кабинет Министров Чувашской Республики постановляет:

1. Утвердить прилагаемое Положение о республиканском конкурсе на лучшую работу в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации среди учащейся молодежи.

2. Министерству экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики:

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

обеспечить ежегодное проведение республиканского конкурса на лучшую работу в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации среди учащейся молодежи (далее - Конкурс);

осуществлять финансирование Конкурса за счет средств, предусмотренных на реализацию республиканской комплексной программы "Качество" на 2010 - 2020 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 апреля 2009 г. N 124.

(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93, от 27.01.2011 N 23)

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Министерство экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

4. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.

Председатель Кабинета Министров

Чувашской Республики

С.ГАПЛИКОВ

Утверждено

постановлением

Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 16.05.2008 N 140

ПОЛОЖЕНИЕ

О РЕСПУБЛИКАНСКОМ КОНКУРСЕ НА ЛУЧШУЮ РАБОТУ

В ОБЛАСТИ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ, СТАНДАРТИЗАЦИИ, МЕТРОЛОГИИ

И СЕРТИФИКАЦИИ СРЕДИ УЧАЩЕЙСЯ МОЛОДЕЖИ

(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР

от 27.03.2009 N 93, от 27.01.2011 N 23)

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок и условия проведения республиканского конкурса на лучшую работу в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации среди учащейся молодежи (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс проводится ежегодно в рамках реализации республиканской комплексной программы "Качество" на 2010 - 2020 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 апреля 2009 г. N 124 (далее - программа "Качество").

(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93, от 27.01.2011 N 23)

1.3. Цель Конкурса - стимулирование научно-исследовательской и творческой деятельности учащейся молодежи Чувашской Республики по разработке и внедрению идей и проектов, направленных на реализацию приоритетных задач государственной политики Чувашской Республики в области качества.

1.4. В Конкурсе могут принимать участие граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 25 лет, обучающиеся в учреждениях начального, среднего или высшего профессионального образования, расположенных на территории Чувашской Республики.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

1.5. Организатор Конкурса - Министерство экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (далее - Минэкономразвития Чувашии).

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

II. Задачи Конкурса

Основными задачами Конкурса являются:

повышение уровня знаний и научно-исследовательского творчества учащейся молодежи в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации;

поддержка молодежных проектных инициатив с последующим применением их результатов при реализации программы "Качество";

выявление в молодежной среде наиболее талантливых и творческих личностей;

формирование действенной системы взаимоотношений органов государственной власти Чувашской Республики и творческой учащейся молодежи, направленной на совместную реализацию задач программы "Качество".

III. Требования к конкурсной документации

3.1. Конкурсная документация включает:

заявку, оформленную конкурсантом по форме согласно приложению N 1 к настоящему Положению;

конкурсную работу, подготовленную в соответствии с требованиями пунктов 3.2 - 3.4 настоящего Положения;

заключение на конкурсную работу научного руководителя;

рецензии на конкурсную работу специалиста в области управления качеством (не менее двух).

3.2. Конкурсная работа должна быть оформлена и представлена в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением.

3.2.1. Конкурсная работа представляется на электронном и бумажном носителях.

3.2.2. Конкурсная работа на бумажном носителе представляется в сброшюрованном виде на стандартных листах бумаги формата А4 (210 x 297 мм). При оформлении конкурсной работы следует соблюдать следующие требования:

шрифт Times ET или Times New Roman, размер N 12 или 13, текстовый редактор Word for Windows;

печать текста на одной стороне листа через 1,5 интервала с выравниванием по левой и правой границам текстового поля, первая строка абзаца начинается на расстоянии 1,25 см от левой границы текстового поля;

заголовки частей или разделов конкурсной работы - полужирным шрифтом через 1 межстрочный интервал от основного текста с выравниванием по центру;

размер полей: левого - 3 см, правого - 1,5 см, верхнего - 2 см, нижнего - 2,5 см;

нумерация страниц начинается с титульного листа, которому присваивается номер 1, но на страницу он не ставится, далее весь последующий объем работы, включая библиографический список и приложения, нумеруется по порядку до последней страницы;

общий объем конкурсной работы - не более 50 печатных страниц;

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

прилагаемые к работе графики, схемы и другие иллюстрационные материалы подшиваются к проекту в сложенном виде в соответствии с форматом А4.

3.2.3. На титульном листе конкурсной работы указываются:

название Конкурса;

наименование конкурсной работы;

фамилия, имя, отчество автора, наименование учебного заведения, курс обучения, специальность;

фамилия, имя и отчество, ученая степень, звание (при наличии) и должность научного руководителя.

3.3. Требования, предъявляемые к содержанию конкурсных работ.

3.3.1. Конкурсная работа должна быть:

законченной разработкой оригинальной идеи или авторского решения с максимально возможной проработкой практического применения результатов работы;

нереферативной, содержать результаты самостоятельно выполненных автором  исследований по актуальным проблемам, порядок изложения материала в работе должен быть подчинен цели исследования, сформулированной автором;

грамотно изложенной на русском языке и качественно оформленной;

логично и аргументированно изложенным документом, исключающим обилие общих слов и бездоказательных утверждений.

3.3.2. При написании конкурсной работы автор обязан давать ссылки на источники, из которых он заимствует материалы или отдельные результаты. Цитирование допускается только с обязательным использованием кавычек.

3.3.3. Текст работы должен быть отредактирован.

3.3.4. При написании текста конкурсной  работы не допускаются:

обороты разговорной речи, произвольные словообразования, разговорная форма профессиональных терминов;

математические знаки без цифр. Их следует писать словами: "больше", "меньше", "равно", "номер", "процент".

Если в работе принята специфическая терминология, а также употребляются малораспространенные сокращения, новые символы, обозначения, то они должны быть представлены в виде приложения к конкурсной работе. Если специальные термины, условные обозначения, сокращения, символы и единицы повторяются менее трех раз, отдельный перечень можно не составлять, а их расшифровку указать непосредственно в тексте при первом упоминании.

3.4. Конкурсная работа включает в себя следующие разделы:

введение;

проблемы для решения в рамках конкурсной работы, цель и задачи;

анализ состояния дел по рассматриваемым в конкурсной работе проблемам в сравнении с ситуацией в Чувашской Республике, регионах Российской Федерации или зарубежных странах (с приведением конкретных примеров, цифровых данных  в динамике);

предложения автора по решению проблемы (новизна решений, предлагаемые к применению методы, подходы, технологии);

предполагаемые ресурсы (кадровые, финансовые, интеллектуальные, организационные) для внедрения предлагаемых решений и источники их привлечения;

объем финансирования работ и его обоснование;

практическое или потенциально прикладное использование результатов работы в реальной экономике или сфере обслуживания;

(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

план мероприятий по реализации предлагаемых решений (наименование мероприятий, сроки выполнения, ответственные исполнители, получаемый результат);

заключение;

библиографический список использованной литературы;

акт внедрения работы;

приложения.

3.5. Тема или проблема для решения в рамках конкурсной работы должны соответствовать приоритетным направлениям программы "Качество" согласно приложению N 2 к настоящему Положению.

3.6. Дипломные и курсовые работы на рассмотрение не принимаются.

IV. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс ежегодно объявляется Минэкономразвития Чувашии.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

Информация о проведении Конкурса размещается на сайте Минэкономразвития Чувашии до 1 февраля.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

Срок подачи конкурсной документации для участия в Конкурсе - до 1 июня.

Для участия в Конкурсе лица, указанные в пункте 1.4 настоящего Положения, представляют в Минэкономразвития Чувашии конкурсную документацию, указанную в пункте 3.1 настоящего Положения.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

Заявки на участие в Конкурсе регистрируются в Минэкономразвития Чувашии в день их подачи.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

Минэкономразвития Чувашии в течение пяти рабочих дней письменно уведомляет конкурсанта о регистрации заявки и приеме конкурсной документации.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

В случае несоответствия конкурсной документации требованиям, изложенным в разделе III настоящего Положения, Минэкономразвития Чувашии в течение пяти рабочих дней направляет лицу уведомление об отказе в допуске к Конкурсу с указанием причин отказа и возвращает ему конкурсную документацию.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

4.2. Подведение итогов Конкурса и принятие решения о проектах-победителях осуществляются Комиссией по проведению республиканского конкурса на лучшую работу в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации среди учащейся молодежи (далее - Комиссия).

Общее количество членов Комиссии составляет 11 человек. Состав Комиссии утверждается решением Кабинета Министров Чувашской Республики.

4.3. На Комиссию возлагается выполнение следующих функций:

экспертиза конкурсных работ;

определение победителей Конкурса.

Конкурсная документация передается на рассмотрение членам Комиссии для экспертизы и проставления оценок по форме согласно приложению N 3 к настоящему Положению.

Для экспертной оценки конкурсных работ применяется пятибалльная шкала оценки. Максимально возможная оценка конкурсной работы - 45 баллов.

4.4. Итоги Конкурса подводятся до 1 ноября.

Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует не менее двух третей ее списочного состава.

Если несколько кандидатов получило равное количество баллов, то проводится открытая защита конкурсных работ, включающая в себя доклад кандидата и ответы на вопросы членов Комиссии.

Конкурсные работы, представленные на открытую защиту, оцениваются членами Комиссии согласно приложению N 4 к настоящему Положению.

4.5. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.

4.6. Результаты решений Комиссии заносятся в протокол, который подписывается председателем Комиссии.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

4.7. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет Минэкономразвития Чувашии.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

V. Награждение победителей Конкурса

5.1. На основании решения Комиссии победителям Конкурса вручаются дипломы и денежные премии в размере:

5000 рублей - за I место (одна премия);

3000 рублей - за II место (две премии);

1000 рублей - за III место (три премии).

5.2. Макет дипломов утверждается Комиссией.

5.3. Награждение победителей осуществляется на ежегодно проводимых республиканских мероприятиях, посвященных Всемирному дню качества и Европейской неделе качества.

5.4. Информация об итогах проведения Конкурса размещается на сайте Минэкономразвития Чувашии не позднее 15 декабря.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.01.2011 N 23)

Приложение N 1

к Положению о республиканском конкурсе

на лучшую работу в области управления

качеством, стандартизации, метрологии

и сертификации среди учащейся молодежи

ЗАЯВКА

на участие в республиканском конкурсе на лучшую работу

в области управления качеством, стандартизации, метрологии

и сертификации среди учащейся молодежи

Конкурсант             ____________________________________________________

                                       (Ф.И.О. полностью)

Дата рождения          ____________________________________________________

Место учебы            ____________________________________________________

                               (наименование учебного заведения,

                                   факультет, курс, группа)

Домашний адрес,

контактный телефон     ____________________________________________________

Паспортные данные      ____________________________________________________

                                (серия, номер, кем и когда выдан)

Номер страхового

свидетельства

пенсионного фонда

конкурсанта            ____________________________________________________

ИНН конкурсанта        ____________________________________________________

Наименование темы

конкурсной работы      ____________________________________________________

                       ____________________________________________________

Цель работы            ____________________________________________________

Научный руководитель   ____________________________________________________

                       (Ф.И.О. руководителя, должность, контактный телефон)

    К заявке прилагаются следующие документы,   предусмотренные  конкурсной

документацией:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    ___________ ______________________ / _________________________________

       (дата)   (подпись конкурсанта)          (расшифровка подписи)

Заявка принята _____ ______________ 200__ г.

Присвоен регистрационный номер ___________

Приложение N 2

к Положению о республиканском конкурсе

на лучшую работу в области управления

качеством, стандартизации, метрологии

и сертификации среди учащейся молодежи

ПЕРЕЧЕНЬ

приоритетных тем республиканского конкурса

на лучшую работу в области управления качеством,

стандартизации, метрологии и сертификации

среди учащейся молодежи

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

1. Внедрение международных технологий и методов управления в организациях агропромышленного комплекса, сертификация организаций отрасли на соответствие международным стандартам.

2. Оптимизация затрат при сертификации систем менеджмента качества для организаций малого и среднего бизнеса. Создание системы мотивации работ по качеству для организаций малого и среднего бизнеса.

3. Улучшение состояния окружающей среды за счет внедрения организациями Чувашской Республики систем экологического менеджмента.

4. Разработка и внедрение систем менеджмента качества  в образовательных учреждениях Чувашской Республики. Подходы, технологии и предложения по повышению качества образования.

5. Методы и формы пропаганды мероприятий по повышению качества среди широкой общественности. Формирование обстановки общественной нетерпимости к низкому качеству продукции (работ, услуг) и ее "создателям".

6. Новые подходы в реализации государственной политики в вопросах технического регулирования, защиты прав потребителей, оценки соответствия.

7. Комплексное решение вопросов методической и практической помощи организациям Чувашской Республики с целью повышения их конкурентоспособности.

8. Вовлечение школьников и студентов в процесс реализации государственной политики в области качества.

9. Меры по профилактике, выявлению, пресечению фактов поступления в торговую сеть некачественных и опасных товаров.

10. Взаимодействие власти, бизнеса, науки, образования и общественности в реализации государственной политики Чувашской Республики в области качества.

11. Практика, подходы и технологии защиты отечественного рынка от недоброкачественной и фальсифицированной продукции.

12. Создание регионального центра бенчмаркинга. Возможности и перспективы развития.

13. Развитие межрегионального и международного сотрудничества в области качества. Предлагаемые проекты и программы.

14. Социальная ответственность организации. Внедрение стандартов SA 8000 и ВОК-КСО-2007. Программа действий, подтверждение соответствия путем декларирования или сертификации.

(п. 14 в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

15. Влияние независимой потребительской оценки на качество товаров и услуг.

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

16. Человеческий фактор в процессе изменений, внедрения новых технологий управления, систем менеджмента качества, решение конфликтов. Мотивация персонала на улучшения.

17. Различные подходы к затратам, связанным с повышением качества. Практические примеры в организациях Чувашской Республики.

18. Практическое использование принципов и инструментов менеджмента качества.

(п. 18 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

19. Разработка подходов по упрощенному внедрению систем менеджмента качества в субъектах малого и среднего предпринимательства, в том числе в области инноваций и промышленного производства.

(п. 19 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

20. Использование принципов и инструментов менеджмента качества, содействующих стабилизации работы финансово неустойчивых организаций.

(п. 20 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

21. Маркетинг качества: методы и примеры успеха.

(п. 21 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

22. Внедрение стандартов по делопроизводству, создание системы единообразия документации.

(п. 22 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

23. Мероприятия, направленные на совершенствование системы менеджмента качества, примеры успеха.

(п. 23 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

24. Создание, внедрение, сертификация и аккредитация испытательных лабораторий и центров.

(п. 24 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

Приложение N 3

к Положению о республиканском конкурсе

на лучшую работу в области управления

качеством, стандартизации, метрологии

и сертификации среди учащейся молодежи

                          ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ N 1

         _________________________________________________________

         (регистрационный номер и наименование конкурсной работы)

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

┌───┬──────────────────────────────────────────────────────────┬──────────┐

│ N │                         Критерии                         │ Оценка,  │

│п/п│                                                          │баллов <*>│

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 1 │                            2                             │     3    │

├───┴──────────────────────────────────────────────────────────┴──────────┤

│                        По теме конкурсной работы                        │

├───┬──────────────────────────────────────────────────────────┬──────────┤

│ 1.│Актуальность темы конкурсной  работы  и  затронутых в  ней│          │

│   │проблем. Соответствие перечню приоритетных тем конкурса   │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 2.│Полнота раскрытия темы конкурсантом                       │          │

├───┴──────────────────────────────────────────────────────────┴──────────┤

│                Уровень проработки темы конкурсной работы                │

├───┬──────────────────────────────────────────────────────────┬──────────┤

│ 3.│Глубина анализа состояния рассматриваемой проблемы        │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 4.│Новизна и  оригинальность предлагаемых  планом мероприятий│          │

│   │решений   по  рассматриваемой   проблеме.   Обоснованность│          │

│   │предлагаемых решений                                      │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 5.│Степень  готовности  применения  (внедрения)  предлагаемых│          │

│   │планом мероприятий решений на практике                    │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 6.│Эффективность предлагаемых решений                        │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 7.│Проработка   ресурсного   обеспечения   реализации   плана│          │

│   │мероприятий,  в   том   числе   по  кадровой,  финансовой,│          │

│   │интеллектуальной, организационной составляющим            │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 8.│Практическая реализация  работы: достижения, полученные  в│          │

│   │результате полной или  частичной реализации представленной│          │

│   │работы (в том  числе  публикации, документы об  участии  в│          │

│   │выставках,  практические  образцы  или   модели,  патенты,│          │

│   │чертежно-конструкторская  или  другая правоустанавливающая│          │

│   │документация, акты внедрения)                             │          │

├───┴──────────────────────────────────────────────────────────┴──────────┤

│       Оценка творческого и инновационного потенциала конкурсанта        │

├───┬──────────────────────────────────────────────────────────┬──────────┤

│ 9.│Уровень  знаний  конкурсанта  по  теме конкурсной  работы,│          │

│   │использование   научно-исследовательской  и   методической│          │

│   │литературы,   наличие   собственного  мнения,  выводов   и│          │

│   │заключений                                                │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│10.│Творческий  подход  к   оформлению  конкурсной  работы   и│          │

│   │разработке  приложений  к  ней в  виде  графиков,  таблиц,│          │

│   │структурных   схем,   моделей, информационно-аналитических│          │

│   │записок, технико-экономических обоснований и т.п.         │          │

├───┴──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│    Итого                                                     │          │

└──────────────────────────────────────────────────────────────┴──────────┘

--------------------------------

<*> Для оценки конкурсных работ по каждому указанному критерию применяется пятибалльная шкала оценок. Оценочная ведомость заполняется по каждой рассматриваемой конкурсной работе.

Член Комиссии

_________________ (________________________)

    (подпись)       (расшифровка подписи)

____ _______________ 20___ г.

Приложение N 4

к Положению о республиканском конкурсе

на лучшую работу в области управления

качеством, стандартизации, метрологии

и сертификации среди учащейся молодежи

                          ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ N 2

         ________________________________________________________

         (регистрационный номер и наименование конкурсной работы)

(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 27.03.2009 N 93)

	N 
п/п
	Критерии                         
	Оценка,  
баллов <*>

	1.
	Краткое  содержание  (умение   заинтересовать  предлагаемой
идеей)                                                     
	

	2.
	Цели конкурсной работы (ясность постановки и достижимость с
учетом сроков и ресурсов)                                  
	

	3.
	Описание проблемы  (актуальность  исследуемой  в конкурсной
работе проблемы, учет мнения заинтересованных сторон)      
	

	4.
	Результаты  осуществления  конкурсной  работы  (социальная,
экономическая  значимость  предлагаемого  решения проблемы,
примеры практического применения)                          
	

	5.
	Выводы  и  рекомендации  (насколько  логично  выводы отчета
следуют  из  результатов;  качество  рекомендаций  с  точки
зрения    их  осуществимости  и  приемлемости  для  объекта
исследования)                                              
	

	Итого                                                      
	


--------------------------------

<*> Для оценки конкурсных работ по каждому указанному критерию применяется пятибалльная шкала оценок. Оценочная ведомость заполняется по каждой рассматриваемой конкурсной работе.

Член Комиссии

_________________ (_________________________)

    (подпись)        (расшифровка подписи)

____ _______________ 20___ г.

КАБИНЕТ МИНИСТРОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 1 июля 2008 г. N 173-р

(в ред. Распоряжений Кабинета Министров ЧР

от 20.01.2009 N 10-р, от 03.11.2009 N 361-р,

от 18.03.2011 N 87-р, от 09.08.2011 N 285-р)

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 мая 2008 г. N 140 "О республиканском конкурсе на лучшую работу в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации среди учащейся молодежи" утвердить следующий состав Комиссии по проведению республиканского конкурса на лучшую работу в области управления качеством, стандартизации, метрологии и сертификации среди учащейся молодежи (далее - Комиссия):

    Моторин И.Б.        - заместитель   Председателя   Кабинета   Министров

                          Чувашской  Республики  -  министр  экономического

                          развития,  промышленности  и  торговли  Чувашской

                          Республики (председатель Комиссии)

    Абрамов С.П.        - директор   федерального   бюджетного   учреждения

                          "Государственный        региональный        центр

                          стандартизации,   метрологии   и    испытаний   в

                          Чувашской Республике" (по согласованию)

    Аврелькин В.А.      - заместитель   министра  экономического  развития,

                          промышленности и торговли Чувашской Республики

    Атамов А.Е.         - начальник  отдела профессионального образования и

                          науки   Министерства   образования  и  молодежной

                          политики Чувашской Республики

    Волков О.Г.         - заместитель      директора       государственного

                          образовательного        учреждения        высшего

                          профессионального    образования    "Чебоксарский

                          политехнический  институт  (филиал)   Московского

                          государственного  открытого   университета"   (по

                          согласованию)

    Гартфельдер В.А.    - заместитель  заведующего  кафедрой  промышленного

                          менеджмента     и    сертификации    федерального

                          государственного    бюджетного   образовательного

                          учреждения  высшего профессионального образования

                          "Чувашский   государственный   университет  имени

                          И.Н.Ульянова" (по согласованию)

    Еремеева Е.А.       - заместитель  директора   общества  с ограниченной

                          ответственностью      "РОССЕРТ     "Качество"   -

                          заместитель руководителя органа  по  сертификации

                          систем  менеджмента  качества  (ОС  СМК) "РОССЕРТ

                          "Качество" (по согласованию)

    Ефимов И.В.         - руководитель филиала в г. Чебоксары Ассоциации по

                          сертификации "Русский Регистр" (по согласованию)

    Кузнецов Ю.П.       - кандидат    технических  наук,  профессор,  декан

                          машиностроительного    факультета    федерального

                          государственного   бюджетного    образовательного

                          учреждения  высшего профессионального образования

                          "Чувашский   государственный   университет  имени

                          И.Н.Ульянова" (по согласованию)

    Никифоров О.В.      - консультант    отдела   инновационного   развития

                          экономики  и качества Министерства экономического

                          развития,  промышленности  и  торговли  Чувашской

                          Республики

    Филиппова Л.Р.      - заместитель  директора  общества  с  ограниченной

                          ответственностью         "Школа          делового

                          администрирования "Че-Линк" (по согласованию).

(в ред. Распоряжений Кабинета Министров ЧР от 20.01.2009 N 10-р, от 03.11.2009 N 361-р, от 18.03.2011 N 87-р, от 09.08.2011 N 285-р)

Председатель Кабинета Министров

Чувашской Республики

С.ГАПЛИКОВ

